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VS] ALYTAUS MEDICININES REABILITACIJOS IR SPORTO CENTRO 2024 —2025
METU KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMA

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. VS] Alytaus medicininés reabilitacijos ir sporto centro (toliau tekste — Jstaiga)
2024 —2025 mety korupcijos prevencijos programos (toliau - Programa) paskirtis - uztikrinti
ilgalaike, veiksminga ir kryptingg korupcijos prevencijos ir kontrolés sistema VS| Alytaus
medicininés reabilitacijos ir sporto centre 2024— 2025 metais.

2. Korupcijos prevencijos programa parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos
Korupcijos prevencijos jstatymu, Lietuvos Respublikos Seimo nutarimu ,Dél Lietuvos
Respublikos nacionalinés kovos su korupcija programos patvirtinimo*, Lietuvos Respublikos
korupcijos prevencijos jstatymo 7 straipsniu ir Lietuvos Respublikos nacionalinés kovos su
korupcija 2015-2025 mety programos, patvirtintos Lietuvos Respublikos Seimo 2015 m. kovo 10
d. nutarimu Nr. X11-1537 ,,.Dé¢l Lietuvos Respublikos nacionalinés kovos su korupcija 2015-2025
mety programos patvirtinimo®, Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2023 m. liepos
17 d. jsakymu Nr. V-813 D¢l Sakinio korupcijos prevencijos sveikatos prieziiiros sistemoje 2023—
2025 mety veiksmy plano patvirtinimo*.

3. Programoje vartojamos sgvokos:

3.1. Korupcija - bet koks valstybés tarnautojo ar jam prilyginto asmens elgesys,
neatitinkantis jiems suteikty jgaliojimy ar nustatyty elgesio standarty, ar tokio elgesio skatinimas
siekiant naudos sau ar kitiems asmenims ir taip pakenkiant asmeny ir valstybés interesams.

3.2. Korupcijos rizikos veiksniai - priezastys, salygos, jvykiai ir aplinkybés, dél
kuriy gali buti padarytas korupcinio pobiidZio teisés paZeidimas.

3.3. Korupcinio pobiidZio teisés paZeidimai - korupcinio pobtidZio nusikalstama
veika ir jai tapatiis pagal pobudj, taCiau maziau pavojingi teisés pazeidimai, uz kuriuos numatyta
administraciné, drausming ar kitokia teisiné atsakomybe.

3.4. Korupcinio pobiidZio nusikalstamos veikos — kySininkavimas, tarpininko

kySininkavimas, papirkimas, kitos nusikalstamos veikos, jeigu jos padarytos viesojo
administravimo sektoriuje arba teikiant vieSasias paslaugas siekiant sau ar kitiems asmenims
naudos: piktnaudziavimas tarnybine padétimi arba jgaliojimy virSijimas, piktnaudziavimas
oficialiais jgaliojimais, dokumenty ar matavimo priemoniy suklastojimas, suk¢iavimas, turto
pasisavinimas ar iS§vaistymas, tarnybos paslapties atskleidimas, komercinés paslapties
atskleidimas, neteisingy duomeny apie pajamas, pelng ar turtg pateikimas, nusikalstamu btdu
1gyty pinigy ar turto legalizavimas, kiSimasis | valstybés tarnautojo ar vieSojo administravimo
funkcijas atlickanc¢io asmens veiklg ar kitos nusikalstamos veikos, kai tokiy veiky padarymu
sickiama ar reikalaujama kysSio, papirkimo arba nuslépti ar uzmaskuoti kySininkavimg ar
papirkima.

4. Programa jgyvendinama pagal Programos jgyvendinimo priemoniy plang.

5. Programos jgyvendinima koordinuoja [staigos darbuotojai, direktoriaus jsakymu
paskirti atsakingais uz korupcijos prevencijg jstaigoje.



II. KORUPCIJOS PREVENCIJOS BENDRIEJI TIKSLAI IR UZDAVINIAI

6. Korupcijos prevencijos Istaigoje tikslas — Kryptingos korupcijos prevencijos
politikos vykdymas, skaidresnés, veiksmingesnés ir vieSesnés Istaigos darbuotojy veiklos
uZztikrinimas.

7. Korupcijos prevencijos [staigoje uzdavinys — galimy korupcijos priezaséiy, salygy
atskleidimas ir Salinimas, jgyvendinant korupcijos prevencijos programos jgyvendinimo
priemoniy plana, siekiant, kad visos 1¢Sos, skiriamos sveikatos sistemai, biity naudojamos pagal
paskirtj ir racionaliai kokybiskoms sveikatos prieziiiros paslaugoms teikti, pacienty teiséms ir
laisvéems uztikrinti, taip pat poveikis Jstaigos darbuotojams, siekiant atgrasinti nuo galimos
korupcinio pobuidzio nusikalstamos veikos.

8. Programos tikslas — sumazinti korupcijos masta, didinti skaidruma, atviruma, mazinti
ir Salinti korupcijos pasireiSkimo prielaidas Istaigoje.

9. Uzdaviniai programos tikslui pasiekti:

9.1. parengti Korupcijos prevencijos programa, jos igyvendinimo veiklos plana, paskirti
asmenj, atsakingg uz korupcijos prevencijg ir kontrolg;

9.2. jvertinti jstaigos veiklos sritis, siekiant nustatyti korupcijos pasireiSkimo
tikimybe;

9.3. didinti jstaigos veiklos vieSumg ir atviruma;

9.4. didinti jstaigos veiklos procediiry skaidruma ir aiSkuma;

9.5. teikti informacija pacientams korupcijos prevencijos klausimais, motyvuoti
visuomeng elgtis saZiningai, pranesti apie korupcija;

9.6. informuoti apie galimas korupcines veikas ir nustatytus korupcijos atvejus;

9.7. ugdyti darbuotojy patikimuma, lojalumg ir s3gZininguma;

9.8. atlikti pacienty apklausg dé¢l galimos korupcinio pobiidzio veikos;

9.9. nagrinéti pacienty skundus, gautus dé¢l nepagristy mokéjimy;

9.10. didinti vieSyjy pirkimy vykdymo sveikatos sistemoje skaidruma;

9.11. vertinti Istaigos korupcijos prevencijos priemoniy vykdyma.

10. Priemoneés, kurios sumazins korupcijos apraisky prielaidas sveikatos sistemoje,
ir jy vykdymo terminai, vertinimo kriterijai ir jy reik§meés pateikti Programos jgyvendinimo 2023

— 2025 m. priemoniy plane.

I1I. KORUPCIJOS SVEIKATOS SISTEMOJE PASIREISKIMO
PRIELAIDUANALIZE

11. Bendrosios korupcijos prielaidos sveikatos sistemoje, darancios jtaka Istaigos
veiklai:

11.1. socialinés (Zemas pragyvenimo lygis valstybé¢je; kySiy émimo ir davimo
tradicijos sveikatos sektoriuje bei abiejy pusiy - imanciyjy ir duodanciyjy kysius — pakantumas
korupcijai ir jos toleravimas; visuomenés pilietiSkumo stoka; pilie¢iy pasyvumas antikorupcinei
veiklai);

11.2. teisinés (teisés akty netobulumas, daznas jy keitimas; kokybés sistemy ir
reglamenty stoka; nepakankama atsakomybé uz padarytus pazeidimus);



11.3. strukturinés (jdiegtos ne visos priemonés atskiry sveikatos sistemos jstaigy
sgziningai konkurencijai uztikrinti; nepakankamos jstaigy veiklos apskaitos ir kontrolés sistemos;
nepakankamas apripinimo informacinémis technologijomis lygis ir pan.);

11.4. technologinés (létas elektroniniy paslaugy diegimas; per griezta disponuojamos
informacijos apsauga valstyb¢je; nepakankama duomeny mainy sistema ir duomeny baziy sgsajy
nebuvimas);

11.5. ekonominés (mazi sveikatos sistemos darbuotojy atlyginimai; nepakankamai
racionaliai panaudojamos sveikatos sistemai skirtos privalomojo sveikatos draudimo 1éSos);
11.6. vadybinés (sveikatos sistemos struktiiros sudétingumas ir trilkumai,

11.7. pernelyg biurokratiskas sveikatos sistemos valdymas, pasiZymintis
pertekliniais draudimais, apribojimais, jvairiy pazymy, leidimy, papildomy dokumenty
reikalavimais, procediiry vilkinimu; nepakankamos ir netobulos veiklos apskaitos ir kontrolés
sistemos; nepakankamai skaidrus sprendimy priémimo procesas, nesivadovaujama asmeninés
atsakomybés principais, néra vieSinami padaryti pazeidimai, triiksta vieSumo; motyvacinés
karjeros sistemos nebuvimas).

12.1. Specifinés prielaidos sveikatos sistemoje, darancios jtaka Istaigos veiklai:
sveikatos prieziliros specialisty trilkumas, jy pasiskirstymo netolygumas. Mazas medicinos
darbuotojy darbo uzmokestis lemia profesijos keitima, kito ar papildomo darbo ieskojima;

12.2. Istaigoje atlieckami medicininés paskirties aparatiiros, vaistiniy preparaty,
medicinos pagalbos ir kt. priemoniy viesSieji pirkimai;

12.3. vieSieji pirkimai, kuriems naudojamos valstybés biudzeto 1€Sos, tarp jy ir

12.4. PSDF biudzeto 1éSos, priskiriami prie sri¢iy, kuriose yra didelé korupcijos
pasireiskimo tikimybe;

12.5. medicininiy prietaisy jsigijimo poreikio nepakankamas pagrindimas ir
inventorizacijos trikumas;

12.6. vieSojo pirkimo techniniy specifikacijy sudarymo procediirose dalyvaujanciy
asmeny abejotinas nesaliskumas ir objektyvumas;

12.7. pacientai gydydamiesi stacionare neretai perka gydytojy skirtus vaistinius
preparatus ir medicinos pagalbos priemones savo léSomis;

12.8. vienpusé ir (ar) nepakankama informacija pacientams sveikatos prieZiliros
jstaigose apie teikiamas mokamas sveikatos prieziiiros paslaugas bei sveikatos prieziiiros
paslaugas, apmokamas PSDF biudZeto 1€Somis, apie pacienty teises ir t. t.
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IV. VEIKLOS SRITYS, KURIOSE GALIMA KORUPCIJOS PASIREISKIMO
TIKIMYBE

13. Istaigos veikloje galima iSskirti veiklos sritis, kuriose galima korupcijos pasireiskimo

tikimybé. Duomenys apie Jstaigos veiklos sritis pateikti 1 lenteléje.

1 lentele
Eil. | Veiklos sritys, kuriose galimas korupcijos
Nr. | pasireiSkimas Galimas korupcijos pasireiSkimas
Neoficialuis mokéjimai teikiant mokamas ir | Istaigos darbuotojai, teikiantys iSvardintas
1 apmokamas i§ PSDF biudzeto 1éSy asmens | paslaugas
sveikatos prieziliros paslaugas pacientams
5 Darbuotojy priémimas j darbg ir atleidimas |Jstaigos administracija
3 Prekiy, darby ir (ar) paslaugy viesieji Viesojo pirkimo komisija, pirkimy organizatoriai
pirkimai

V. GALIMOS KORUPCIJOS PASEKMES

14. Nevykdant veiksmingos ir kryptingos korupcijos prevencijos politikos, korupcijos
reiSkiniai gali pazeisti visuomeninius santykius sveikatos sistemoje, d¢l ko gali:
14.1. .sumazéti sveikatos prieziliros sistemos veiksmingumas, pablogéti teikiamy
socialiniy, asmens sveikatos priezidiros ir kity paslaugy kokybé, priecinamumas, didéti pacienty
eilés slaugos ar reabilitacijos paslaugoms;

14.2. atsirasti socialiné jtampa, kuri mazina pasitikéjimg sveikatos apsaugos
priezilra;

14.2. sumaZéti pacienty ir klienty pasitikéjimas Jstaiga;

14.3. uzsimegzti farmacijos bei kity jmoniy, prekiaujanc¢iy medicinos prekémis ir
prietaisais, rySiai su korumpuotais sveikatos sistemos darbuotojais;

14.4. gali sumazéti pacienty ir paslaugy rinka, jstaigos konkurencingumas, sumazeéti
jstaigos ekonominis potencialas.

15. Atsizvelgiant | Sias pasekmes ir aiSkiai suvokiant korupcijos pasireiSkimo
galimybes, galima numatyti veiksmingas korupcijos prevencijos programos poveikio priemones.

V1. KORUPCIJOS PREVENCIJA
17. Korupcijos prevencija [staigoje tai galimos korupcijos priezasCiy, salygy
atskleidimas ir $alinimas, jgyvendinant korupcijos prevencijos programos vykdymo 2024 — 2025
m. priemoniy plang, taip pat poveikis [staigos darbuotojams, siekiant atgrasinti nuo galimos
korupcinio pobiidZio veikos. Tuo tikslu:

17.1. pastoviai ir sistemingai analizuoti korupcijos [staigoje prielaidas;

17.2. i8kilus poreikiui, tirti skundus, pareiSkimus dél galimy korupcijos atvejy bei
vertinti pasiiilymus dél korupcijos prevencijos. ISsamiai ir objektyviai analizuoti pagrjstus jtarimus
del Jstaigoje darbuotojy korupcinio pobiidZio veikos ir atlikti savo kompetencijos tyrimus;

17.3. reguliariai informuoti visuomeng apie teikiamas medicinines paslaugas
jstaigoje.



17.4. ugdyti antikorupcing Jstaigoje darbuotojy kultira.;
17.5. reguliariai vertinti korupcijos prevencijos programos veiksminguma;

17.6. bendradarbiauti su korupcinius nusikaltimus tirianc¢ia valstybés institucija —

Specialiyjy tyrimy tarnyba (STT).

VIIL. VISUOMENES JTRAUKIMAS ] KORUPCIJOS PREVENCIJOS ISTAIGOJE
PROGRAMOS IGYVENDINIMA

18. Norint j Korupcijos prevencijos programg jtraukti visuomeng, reikia:

18.1. skatinti glaudesnj ir aktyvesnj mediky bendradarbiavima su visuomene, ugdant
visuomenés nariy pilieting sgmong¢ ir nepakantuma negerovéms;

18.2. ugdyti antikorupcing kultirg (visuomenés ir darbuotojy antikorupcinis
Svietimas, ugdymas bei nepakantumo korupcijai skatinimas);

18.3. skatinti darbuotojus bei kitus $alies gyventojus pranesti apie korupcinius teisés
pazeidimus (ar méginimus juos daryti) teikiant socialines, sveikatos priezitiros bei kitas paslaugas.

18.4. sudaryti salygas telefonu, anonimiskai pranesti apie korupcinius teisés
pazeidimus (ar meéginima juos daryti). Analizuoti surinktg informacijg i§ gyventojy;

18.5. visuomenés anketinés apklausos arba kitais biidais reguliariai vertinti

Korupcijos prevencijos programos veiksminguma.

VIII. KORUPCINIU TEISES PAZEIDIMU TYRIMAS

19. Siekiant veiksmingo korupciniy teisés pazeidimy tyrimo, bitina:

19.1. sudaryti sglygas jstaigos darbuotojams, kitiems visuomenes pilieCiams
anonimiskai pranesti vadovybei savo jtarimus dél galimos personalo korupcinio pobiidzio
nusikalstamos veikos;

19.2. i8kilus poreikiui tirti skundus, pareiskimus dél galimy korupcijos atvejy bei
vertinti pasitilymus dél korupcijos prevencijos. ISsamiai ir objektyviai analizuoti pagristus jtarimus
dél jstaigy darbuotojy korupcinio pobuidzio nusikalstamos veikos ir atlikti savo kompetencijos
tyrimus;

19.3. i8aiskinus ar pasitvirtinus informacijai apie korupcijos fakta bei esant jtarimui
del galimos korupcinio pobiidZio nusikalstamos veikos, nustatyta tvarka informuoti [staigos
vadova;

19.4. bendradarbiauti su korupcinius nusikaltimus tiriancia valstybés institucija —

Specialiyjy tyrimy tarnyba.

IX. KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS IGYVENDINIMAS IR
STEBESENA
20. Korupcijos prevencijos programos uzdaviniams jgyvendinti sudaromas
Programos priemoniy vykdymo planas, kuris nustato uzdavinius, tikslus, priemones, jy vykdymo
terminus bei vykdytojus. Programos jgyvendinimo priemoniy planas yra neatskiriama S§ios
programos dalis.

21. Konkrecias Programos jgyvendinimo 2024 —2025 m. priemoniy plane numatytas
priemones vykdo programos priemoniy plane nurodyti Jstaigos darbuotojai.



22. Korupcijos prevencijos programos jgyvendinimo [staigoje kontrole, metodinés
pagalbos teikima korupcijos prevencijos klausimais vykdo atsakingi jstaigos darbuotojai uz
korupcijos prevencijg ir kontrolg ir Jstaigos vadovas.

23. Siekiant nuosekliai vertinti pasiekta paZangg, nustatyti kliditis ir problemas,
kylancias jgyvendinant Programa JIstaiga privalo reguliariai vykdyti numatyty Programos
jgyvendinimo 2024 — 2025 m. veiklos plane nurodyty priemoniy jgyvendinimo stebéseng ir
vertinima.

24. Kartg per metus (esant reikalui ir dazniau), Istaigos atsakingas darbuotojas uz
korupcijos prevencijg ir kontrole, pateikia informacijg (ataskaitg) jstaigos vadovui apie Programos
priemoniy vykdymo eigg.

X. KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS JGYVENDINIMO VERTINIMO
KRITERIJAI

25. Programos ir jos jgyvendinimo priemoniy vykdymas ir kontrolé turi buti
vertinami pagal Siuos rodiklius:

25.1. korupcijos prevencijos (atlikty korupcijos pasireiskimo tikimybés vertinimy
skai¢iumi; jvykdyty ir nejvykdyty programos jgyvendinimo priemoniy skai¢iumi; priemoniy
igyvendinimo nustatytais terminais);

25.2. teisés pazeidimy tyrimo (iStirty pazeidimy, susijusiy su korupcija, skai¢iumi,
anoniminiy ir oficialiy pranesimy, skundy apie pazeidimus skai¢iumi).

26. Kiekviena konkreti Programos jgyvendinimo priemoniy plano priemone
vertinama pagal Programos priemoniy plane nustatytus vertinimo kriterijus.

XI. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
27. Korupciné situacija vertinama ir korupcijos prevencijos programos nuostatos bei
jos vykdymo priemoniy planas perZitirimi kas treji metai.
28. Per visg programos jgyvendinimo laikotarpj jstaigos skyriai gali teikti
pasiilymus del programos nuostaty ir jos vykdymo. Tokiais atvejais Korupcijos prevencijos
programa gali biti papildoma arba kei¢iama.




Korupcijos prevencijos VSI  Alytaus
medicininés reabilitacijos ir sporto centre
2024 —2025 m. programos

1 priedas

VS]I ALYTAUS MEDICININES REABILITACIJOS IR SPORTO CENTRO
KORUPCINES PREVENCIJOS PROGRAMOS JGYVENDINIMO 2024-2025 METU

PRIEMONIU PLANAS
Eil. | Priemonés pavadinimas | Atsakingai asmenys Ivykdymo
Nr. terminas Tikslas

Tikslas — issiaiSkinti ir $alinti korupcijos jstaigoje prielaidas , uZztikrinti skaidresne jstaigos bei jos
darbuotojuy veikla

1 uzdavinys — uZtikrinti veiksmingg numatyty ilgalaikés korupcijos prevencijos jstaigoje
priemoniy jgyvendinimag

V3] Alytaus medicininés
reabilitacijos ir sporto
centre parengti ir
patvirtinti Korupcijos

Parengus plana, jstaigos

Atsakingas asmuo uz ) e .
g darbuotojus supazindinti

. korupcijos 2024 m. | e .
1. | prevencijos 2024— 2025 prevzn(!ijos i Kety su atnaujinta Korupcijos
m. programg ir jos kontrolés vykdyma ' prevencijos programa ir
jgyvendinimo priemoniy Y jos planu.
plang .
V3] Alytaus medicininés Interneto svetainéje
reabilitacijos ir sporto paskelbti V]  Alytaus
CEHE)O_ interneto svetaingje medicininés reabilitacijos
skelbtl i
jstigos Korupeijos | Atsakingas asmuo uz Korupoios pevenciio
— prevencijos 2024- korupcij.(.Js . 2024E 21025p m proéramq ir
2. | 2025 m. programa ir jos prevencijos ir 2024 m. I ketv. 10S endinin'lo
| igyvendinimo priemoniy | kontrolés vykdyma priemoniy plan bei
plang bei asmeny, Istaigqs . asmeny, atsakingy uz
atsakingy uz korupcijos administratorius t 1j3 1
guu . tp 1J korupcijos prevencijg ir
prevencijg ir kontrolg, kontrolg, duomenys ir
duomenis ir kontaktus kontaktai
Atlikti VS] Alytaus Atsakingas asmuo uz
medicininés reabilitacijos | korupcijos

Paskelbti  VS]  Alytaus

Ir sporto centro prevencijos Ir medicininés reabilitacijos ir
Korupcijos pasireiskimo | kontrolés vykdyma sporto  centro Intérneto
3. | tikimybeés analize 2024 m. | ketv.

svetaingje




2 uzdavinys — sumazinti korupcijos prielaidas bei apraiskas jstaigoje

Vykdyti vaisty pirkimg per| VieSyjy pirkimy Uzkirsti  kelia ~ korupcijos
VS] CPO* LT katalogg.  organizatoriai apraiSkoms, uztikrinti
4. Kasmet . R
skaidruma ir vieSumg vykdant
vieSuosius pirkimus
Atlikti anketines pacienty,
lankytojy apklausas |Atsakingas asmuo uz 2024 m. [Siekiant gauti informacija
5. istaigoje korupcija ir kontrole Il kety. [apie korupcijos pasireiskimo
atvejus
V3] Alytaus medicininés  |Istaigos direktorius,  [Nuolat Siekiant nustatyti korupcijos
reabilitacijos ir sporto Atsakingas uz prielaidas jstaigoje.
6. lcentro patvirtinty tvarky, |korupcijg asmuo
procediiry tobulinimas
Skundy, pareiskimy dél  |Atsakingas asmuo uz |Gavus skunda, ISnagrinéti skundy priezastis
galimy korupcinio korupcijos prevencijg |pareiSkima,  |ir nustatyti jy paSalinimo
! pobtidzio nusikalstamy jstaigoje, direktorius, |pasitilyma priemones

veiky nagriné¢jimas

skyriy administratoriai

3 uzdavinys — informuoti apie galimas korupcines veiklas ir nustatytus korupcijos jstaigoje

atvejus

Bendradarbiauti su STT

Asmenys atsakingi uz

8. [korupcijos prevencijos ir|korupcijos prevencijos Nuolat Gauta metodiné pagalba
kontrolés klausimais ir kontrolés vykdyma
Istaigoje gavus praneSima
apie galimag korupcing ) .. .
veikla , nedelsiant Pateikty praneSimy jstaigos
. . S vadovui ir perduoty
informuoti jstaigos vadova,| Asmenys, atsakingi uz o ..
. . praneSimy SAM Korupcijos
9. [Sveikatos apsaugos korupcija ir kontrole, Gavus i, .
L . . . prevencijos skyriui ir
ministerijos Korupcijos direktorius g . .
. o Specialiyjy tyrimy tarnybai
prevencijos skyriy ir iy
e . skaiCius
Specialiyjy tyrimy tarnyba.
4 uzdavinys — §viesti ir informuoti visuomene¢ korupcijos prevencijos klausimais
s oo
iot bJ" termet skelbimo
vie o§e. .el in erhe 0 Atsakingas asmuo uz vietoge i.r internetinéje
svetainéje skelbti KOruDCiios brevenciia it svetainéje paskelbta
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